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REPUBLIKA HRVATSKA

ISTARSKA ZUPANIJA
GRAD LABIN

Gradonacelnik
Labin, 7. veljace 2023.

GRADSKO VIJECE GRADA LABINA
n/r predsjednici ENI MODRUSAN

Postovani,

temeljem ¢lanka 51. stavka 3. Statuta Grada Labina (,Sluzbene novine Grada Labina®,
broj 9/09., 9/10. — lektoriran tekst, 8/13, 3/16., 2/18., 5/19. — procCidc¢eni tekst, 2/20. i 1/21.),
prosljedujem Gradskom vijecu Grada Labina utvrdeni prijedlog lzmjene i dopune Etickog
kodeksa nositelja politickih duznosti u Gradu Labinu.

Za izvjestiteljicu koja ¢e sudjelovati u radu Gradskog vije¢a i njegovih radnih tijela

odredujem procelnicu Upravnog odjela za poslove Gradonacelnika, Gradskog vije¢a i opc¢e
poslove Loretu Blaskovic.

GRADONACELNIK

Valter Glavicic, v.r.

DOSTAVITI:
1. Gradsko vije¢e
2. Arhiva
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GRAD LABIN

Gradsko vije¢e

KLASA: 024-03/23-03/
URBROJ: 2163-4-01-23-1
Labin, 2023.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 1. Zakona o sprjeCavanju sukoba interesa (,Narodne
novine“ broj 143/21.) i €lanka 31. Statuta Grada Labina (“Sluzbene novine Grada Labina”, broj
9/09., 9/10.-lektorirani tekst, 8/13., 3/16., 8/13., 2/18., 5/19.- procisc¢eni tekst, 2/20. i 1/21.),
Gradsko vije¢e Grada Labina na sjednici odrzanoj 2023. godine, donosi

IZMJENE | DOPUNE E:I'ICKOG KODEKSA
NOSITELJA POLITICKIH DUZNOSTI U GRADU LABINU

Clanak 1.

Eticki kodeks nositelja politickih duznosti u Gradu Labinu (“Sluzbene novine Grada Labina“
broj 9/22., dalje u tekstu: Kodeks) mijenja naziv i glasi:

,KODEKS PONASANJA CLANOVA GRADSKOG VIJECA GRADA LABINA®.
Clanak 2.

U cjelokupnom tekstu Kodeksa izraz ,EtiCki kodeks® zamjenjuje se izrazom ,Kodeks
ponadanja“ u odredenom broju i padezu, a naziv ,nositelji politickih duznosti“ zamjenjuju se
rijeCima ,Clanovi Gradskog vije¢a®“.

Clanak 3.
Clanak 3. brige se.

Clanak 4.
U Clanku 4. stavak 1. dodaju se toCke 5. i 6. koje glase:

,9. poslovni subjekti su trgovacka drusStva, ustanove i druge pravne osobe te drugi subjekti
poslovnih odnosa kao to su obrti, zadruge, obiteljska poljoprivredna gospodarstva i nositelji
samostalnih djelatnosti te nositelji i Clanovi drugih poslovnih subjekata osnovanih na temelju
zakona
6. privatni interes obuhvac¢a imovinsku i neimovinsku korist ¢lana Gradskog vijec¢a i povezanih
osoba.”



Clanak 5.
U ¢lanku 6. dodaje se stavak 3. koji glasi:

»(3) Od ¢lanova Gradskog vije¢a oCekuje se da s informacijama i podacima, za koje saznaju u
obna$anju duznosti, postupaju u skladu s propisima kojima se ureduje tajnost podataka te
zastita osobnih podataka®“.

Clanak 6.

Iza Clanka 7. dodaje se naslov koji glasi:

Il. a OBVEZE CLANOVA GRADSKOG VIJECA U SVRHU SPRECAVANJA SUKOBA
INTERESA

Clanak 7.

Iza naslova ,Il. a OBVEZE CLANOVA GRADSKOG VIJECA U SVRHU SPRECAVANJA
SUKOBA INTERESA” dodaje se ¢lanak 7.a koji glasi:

“U obnasanju duznosti ¢lan Gradskog vijeéa ne smije svoj privatni interes stavljati ispred
javnog interesa. Sukob interesa postoji kada je privatni interes ¢lana Gradskog vije¢a u
suprotnosti s javnim interesom, a posebice:

- kada privatni interes ¢lana Gradskog vije¢a moze utjecati na njegovu nepristranost u
obavljanju duznosti (potencijalni sukob interesa),

- kada je privatni interes ¢lana Gradskog vije¢a utjecao ili se osnovano moze smatrati da je
utjecao na njegovu nepristranost u obavljanju duznosti (stvarni sukob interesa).

Clanak 8.

Iza Clanka 7.a dodaje se €lanak 7.b koji glasi:

“(1) Clan Gradskog vije¢a duzan je pisanim putem u roku od 15 dana od stupanja na duznost
ili stiecanja udjela obavijestiti predsjednika Gradskog vijeca ako ima 5% ili viSe udjela u
vlasnistvu poslovnog subjekta.

(2) Popis udjela iz stavka 1. ovoga €lanka objavljuje se i redovito aZurira na web stranici Grada
Labina.”

Clanak 9.
Iza ¢lanka 7.b dodaje se ¢lanak 7.c koji glasi:

“Clan Gradskog vijeéa duzan je pisanim putem, posredstvom predsjednika Gradskog vijeéa, u
roku od 15 dana obavijestiti Gradsko vije¢e o stupanju u poslovni odnos poslovnih subjekata
u njegovu vlasnistvu i vlasniStvu ¢lanova njegove obitelji s Gradom Labinom te s trgovackim
drustvima i drugim pravnim osobama kojih je Grad Labin osnivac ili ¢lan.”

Clanak 10.
Iza ¢lanka 7.c dodaje se Clanak 7.d koji glasi:

,(1) Clan Gradskog vije¢a je duzan urediti svoje privatne poslove kako bi se sprijegio
predvidljivi sukob interesa, u pravilu u roku od 60 dana od dana izbora ili imenovanja na
duznost.

(2) U slu€aju dvojbe o postojanju sukoba interesa ¢lan Gradskog vijec¢a je duzan uciniti sve Sto
je potrebno da odijeli privatni interes od javnog interesa.



(3) U slucaju dvojbe predstavlja li neko ponasanje povredu odredbi ovoga Kodeksa ili drugog
zabranjenog ili propisanog pona$anja predvidenog ovim Kodeksom, €lan Gradskog vijeca je
duzan zatraziti misljenje Odbora iz ¢lanka 12. ovoga Kodeksa, koji ¢e najkasnije u roku od 15
dana od dana primitka zahtjeva ¢lana Gradskog vije¢a dati obrazlozeno misljenje.

(4) U procjeni postojanja sukoba interesa posebno ¢e se voditi raCuna o prirodi duznosti koju
¢lan Gradskog vijeca obavlja i o javhom interesu®.

Clanak 11.

Iza Clanka 7.e dodaje se Clanak 7.e koji glasi:

»(1) Ako se pojave okolnosti koje se mogu definirati kao potencijalni sukob interesa, ¢lan
Gradskog vijec¢a je duzan deklarirati ga na odgovarajuci nacin i razrijeSiti tako da zastiti javni
interes.

(2) Ako nije drukgije propisano zakonom, ¢lan Gradskog vije¢a ée se izuzeti od dono$enja
odluka odnosno sudjelovanja u donosenju odluka koje utje€u na njegov vlastiti poslovni interes
ili poslovni interes s njim povezanih osoba.

(3) U situaciji potencijalnog sukoba interesa, ¢lan Gradskog vije¢a duzan je o tome usmenim
ili pisanim putem obavijestiti Gradsko vijeée te se izuzeti od odlucivanja i glasanja sukladno
odredbi stavka 2. ovoga ¢lanka.”

Clanak 12.

U Clanku 12. dodaje se stavak 4. koji glasi:

,(4) Clanovi Etickog odbora i Vijeéa &asti imenuju se na osnovi njihovih sposobnosti, iskustva,
profesionalnih kvaliteta i besprijekornog profesionalnog ponasanja“.

Clanak 13.
U ¢lanku 13. stavak 1. mijenja se i glasi:

“(1) Predsjednik Etickog odbora imenuje se iz reda osoba nedvojbenog javnog morala i
iznimnog ugleda u lokalnoj zajednici, a na temelju javnog poziva koji raspisuje Komisija za
izbor i imenovanje. Predsjednik EtiCkog odbora ne moze biti nositelj politicke duznosti, niti ¢lan
politicke stranke, odnosno kandidat nezavisne liste zastupljene u Gradskom vije¢u.”

Clanak 14.
U ¢lanku 14. stavak 1. mijenja se i glasi:

,(1) Predsjednika i ¢lanove VijeCa Casti imenuje se iz reda osoba nedvojbenog morala i
iznimnog ugleda u lokalnoj zajednici, a na temelju javnog poziva koji raspisuje Komisija za
izbor i imenovanje®.

Clanak 15.

Ova Izmjena i dopuna Kodeksa stupa na snagu osmi dan od dana objave u “Sluzbenim
novinama Grada Labina“, a objavljuje se i na mreznim stranicama Grada Labina.

PREDSJEDNICA
Gradskog vije¢a

Eni Modrusan



OBRAZLOZENJE
1.PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE AKTA

e Zakon o sprijeCavanju sukoba interesa (,Narodne novine“ broj 143/21.)

¢ Uputa Ministarstva pravosuda i uprave, KLASA: 040-01/22-01/06, URBROJ: 514-06-
03-02/02-22-01 od 7. rujna 2022.

e Statut Grada Labina (“Sluzbene novine Grada Labina”, broj 9/09., 9/10.-lektorirani
tekst, 8/13., 3/16., 8/13., 2/18., 5/19.- prociScéeni tekst, 2/20. i 1/21.)

2.PRIKAZ STANJA | RAZLOZI ZA DONOSENJE AKTA

Gradsko vijece Grada Labina donijelo je na svojoj 10. sjednici odrzanoj 1. lipnja 2022. godine
EtiCki kodeks nositelja politic¢kih duznosti u Gradu Labinu (“Sluzbene novine Grada Labina“
broj 9/22.).

Ministarstvo pravosuda i uprave uputilo je Zupanijama, op¢inama i gradovima 7. rujna 2022.
godine Uputu za Kodeks ponasanja predstavni¢kih tijela jedinica lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave.

EtiCki kodeks se mijenja i nadopunjava u skladu sa uputom Ministarstva te se u skladu s tim
predlaze da se naziv akta Eti¢ki kodeks mijenja u Kodeks ponasanja, te da se isti odnosi na
Clanove predstavnic¢kog tijela, a ne opcenito na nositelje politickih duznosti u odredenoj
zajednici. Posebno se isti¢e da je gradonacelnik te njegov zamjenik obveznik primjene Zakona
o0 sprjeCavanju sukoba interesa te ih nije potrebno dodatno obvezivati odredbama o
sprjeCavanju sukoba interesa u kodeksu pona3anja.

Takoder se predlaZze da se vanjski ¢lanovi prvostupanjskog i drugostupanjskog tijela koja
provode nadzor nad primjenom Kodeksa pona$anja biraju na temelju javnog poziva iz reda
osoba nedvojbenog javhog morala u jedinici lokalne samouprave, na osnovi njihovih
sposobnosti, iskustva, profesionalnih kvaliteta i besprijekornog profesionalnog ponasanja.

Kodeks ponaSanja Gradskog vije¢a Grada Labina nije predmet savjetovanja s javno$c¢u
temeljem Zakona o pravu na pristup informacijama (,Narodne novine® broj 25/13., 85/15. i
69/22.), buduéi da je u smislu primjene rije€¢ o aktu internog karaktera kojim se propisuju
procedure i kriteriji za ponaSanja ¢lanova Gradskog vije¢a u obavljanju njihove duznosti.

3.SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDBU AKTA

Za provedbu ovoga Kodeksa potrebno je osigurati financijska sredstva u visini sredstava
potrebnih za isplatu naknade za rad tijela koje odluCuje o povredama Kodeksa.

GRADONACELNIK

Valter GlaviGi¢, v. r.

Izradila: Loreta Blaskovi¢, v.r.
Procelnica UO za poslove Gradonadelnika,
Gradskog vije¢a i opce poslove



